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Proiektuaren izena 
Denominación del Proyecto 
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PROIEKTUAREN OINARRIZKO DATUAK / DATOS BÁSICOS DEL PROYECTO 

 

IDENTIFIKAZIOA titulua / IDENTIFICACIÓN título 

 

 

ZEIN ARLOREKIN DAGO ERLAZIONATUTA/ÁREA CON LA QUE ESTÁ RELACIONADO (TEKNOLOGIA, JASANGARRITASUNA, BESTE BATZUK) 

 

FAMILIAK, ZIKLOAK / FAMILIAS, CICLOS 

 

 

PROIEKTUAREN GARAPENA IKASTETXEEN ARTEAN ELKARLANEAN BURUTUKO DA /  
PROYECTO DESARROLLADO EN COLABORACIÓN ENTRE CENTROS 

BAI /SI  EZ / NO  

PROIEKTUA LIDERATZEN DUEN IKASTETXEA / CENTRO QUE LIDERA EL PROYECTO 

IZENA / NOMBRE:  IDENTIFIKAZIO ZB. / Nº IDENTIFICACIÓN:  015630 

PARTE HARTZEN DUTEN BESTE IKASTETXEAK / OTROS CENTROS PARTICIPANTES 

  

  

PROIEKTUAREN IRAUPENA / DURACIÓN DEL PROYECTO 

HASIERA KURTSOA / CURSO DE COMIENZO  

AURREIKUSITAKO IRAUPENA (KURTSOAK)/ 

DURACIÓN ESTIMADA (CURSOS) 
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PROIEKTUA, HAUEN APLIKAZIO SISTEMATIKOAREN ONDORIO DA /  
EL PROYECTO ES CONSECUENCIA DE LA APLICACIÓN SISTEMÁTICA DE  

BERRIKUNTZA ERRUTINAK / RUTINAS DE INNOVACIÓN  BAI /SI 
 

EZ/NO  

ADIMEN LEHIAKORRA / INTELIGENCIA COMPETITIVA  BAI /SI 
 EZ/NO 

 

BESTE BIDE BATZUK / OTRAS VÍAS BAI /SI 
 EZ/NO 

 

 Zeintzuk / ¿Cuáles? 

 

 

PROIEKTUA NODOEK DEFINITUTAKO ILDO/AZPI-ILDO ESTRATEGIKOEKIN LERROKATUTA DAGO /  

EL PROYECTO ESTÁ ALINEADO CON LAS LÍNEAS ESTRATÉGICAS DEFINIDAS POR LOS NODOS 

BAI /SI  EZ / NO  

BAIEZKOAN, ZEINEKIN/ ZEINTZUEKIN? 

EN CASO AFIRMATIVO, CON CUÁL / CUÁLES? 

NODO BIOZIENTZIAK /  

NODO BIOCIENCIAS 

  

  

NODO FABRIKA DIGITAL ETA KONEKTATUA 

NODO FÁBRICA DIGITAL Y CONECTADA 

  

  

NODO FABIKAZIO AURRERATUA /  

NODO FABRICACIÓN AVANZADA 

  

  

NODO ENERGIA /  

NODO ENERGÍA 
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PROIEKTUAREN LABURPENA Bi esalditan. / RESÚMEN DEL PROYECTO. En dos frases.  

 

 

PROIEKTUAREN DESKRIBAPENA Justifikazioa eta egokitasuna / DESCRIPCIÓN DEL PROYECTO Justificación y pertinencia 
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PROIEKTUAREN BALIABIDEAK / RECURSOS  DEL PROYECTO 

 

GIZA-BALIABIDEAK Proiektuaren garapenerako beharrezkoak diren giza- baliabideak antzeman, perfilak eta ordu dedikazioa 

RECURSOS HUMANOS Identificar los RR HH necesarios para desarrollar el proyecto, perfiles y dedicación horaria.   

Partaidea / Participante Perfil konpetentziala / Perfil 

competencial 
Ordu dedikazioa / 
Dedicación horaria (*) 

Ikastetxea / Centro 

    

    

    

    

(*) Zentru kontzertatuen kasuan, proiektuaren garapenerako jardunaren % jaso. Zentru publikoen kasuan, asteroko ordu lektibo liberazioa / 

En caso de centros concertados indicar el % de la jornada. En caso de públicos nº de horas lectivas semanales de liberación. 

 

BALIABIDE MATERIALAK Proiektuaren garapenerako baliabide materialak eta hauen ezaugarriak identifikatu. 

RECURSOS MATERIALES Identificar los RRMM necesarios para desarrollar el proyecto, así como las características de los mismos. 

ZENTRUAN ERABILGARRI DAUDEN BALIABIDEAK / RECURSOS DISPONIBLES EN EL CENTRO 

Baliabidea / Recurso Baliabidearen baldintza teknikoak / 
Requisitos técnicos del recurso. 

Baliabidearen balorazioa € / 

€ valoración del recurso 

   

   

   

PROIEKTURAKO EROSI BEHARREKO BALIABIDEAK / RECURSOS QUE HABRÍA QUE ADQUIRIR PARA EL PROYECTO 

Baliabidea / Recurso Baliabidearen baldintza teknikoak / 
Requisitos técnicos del recurso. 

Baliabidearen 
balorazioa € / 

€ valoración del 
recurso 

Data / Fecha (**) 

    

    

    

(**) Zentruak Proiektuan baliabidea izan behar duenerako data / Fecha para la cual el Centro debe disponer de este recurso del Proyecto. 

 

PROIEKTUAREN BERMEAK / APOYOS AL PROYECTO 

Enpresa / Empresa Ordezkaria / Representante 
Hartutako kolaborazio konpromezua /                
Compromiso de colaboración adquirido 
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PROIEKTUAREN HELBURUAK / OBJETIVOS  DEL PROYECTO 

 

PROIEKTUAREN HELBURU NAGUSIAK. Proiektuaren zergatia, azken helburuak.  

OBJETIVOS GENERALES DEL PROYECTO. Porqué del Proyecto, objetivos finales  

ADIERAZLEA(K) 

INDICADOR(ES)  
HELMUGA 

META 

1.-   

2.-   

3.-   

4.-   

 

 

HELBURU ZEHATZAK. Ze ekintza zehatzen bidez lortuko diren Helburu 

Orokorrak. 

 

OBJETIVOS ESPECÍFICOS, HITOS. Acciones concretas mediante las que se 

van a lograr los objetivos generales.  

Tenporalizazioa / 
Temporalización  

ADIERAZLEAK 

INDICADOR(ES) 

HELMUGA 

META  

1.-    

2.-    

3.-    

4.-    

5.-    

BALIOZTATZE EKINTZAK. Proiektua bide onean doala objetiboki (aditu, 

empresa, bezeroerekin…) baieztatzeko balio duten ekintzak.  

 

ACCIONES DE VALIDACIÓN. Acciones para confirmar de manera objetiva 

(expertos, empresas, clientes…) que el Proyecto va por buen camino.  

Tenporalizazioa / 
Temporalización  

ADIERAZLEAK 

INDICADOR(ES)  
HELMUGA 

META 

1.-    

2.-    

3.-    

4.-    

TRANSFERENTZIA EKINTZAK. Proiektua aurrera eramaten lortutako jakintzak 

ze ekintzen bidez zabalduko diren irakasle, ikasle zein ETEen artean.  

 

ACCIONES DE TRANSFERENCIA. Acciones mediante las que se va a divulgar el 

conocimiento adquirido en la realización del Proyecto entre profesorado, alumnado y 

PYMEs.  

Tenporalizazioa / 
Temporalización 

ADIERAZLEAK 

INDICADOR(ES) 

HELMUGA 

META  

1.-    

2.-    

3.-    

4.-    

5.-    
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Planteatzen den ekintza bakoitzeko, definitu beharko dira:  

o TENPORALIZAZIOA: planteatzen diren ekintzak noizko burutuko diren. 

Denborak mugatuak izan beharko dira, ez dira baliogarriak izango kurtso, 

hiruilabete edo antzekoak   

o ADIERAZLEAK: hauek ematen duten informazioa, ekintza bakoitzaren 

helburua ze neurritan lortu den jakiteko baliogarria izan beharko da, 

Kuantitatiboak. Adibidez: ordu kopuru; eginda Bai/Ez; ikastaro kopuru; bilera 

eginda Bai/ez... 

o HELMUGA: adierazle bakoitzaren zein balio lortu nahi den. Adibidez: 5 ordu; 

eginda Bai; 2 ikastaro; Bilera eginda: Bai.  

Por cada acción planificada, habrá que definir:  

o TEMPORIZACIÓN: fecha para la cual la acción habría de estar 

realizada. Los tiempos han de estar limitados, no se considerarán 

válidos términos como `curso´ o `trimestre´.  

o INDICADORES: han de ser válidos para conocer en qué medida 

se están logrando los objetivos de cada una de las acciones 

planificadas. Cuantitativos. Por ejemplo: nº de horas; Realizado 

sí/no; nº de ensayos;  

o META: que valor se pretende conseguir de cada indicador. Por 

ejemplo: 5 horas; realizado sí; 2 ensayos;  

 

 

 

 

 

PROIEKTUAREN ARRISKUAK / RIESGOS   DEL PROYECTO 

 

ARRISKUAK  
Proiektuaren garapenean gerta daitezkeen arriskuak identifikatu eta zuzenketarako ekintzak aurreikusi 

 
RIESGOS 
Identificar posibles riesgos en el desarrollo del proyecto y prever acciones correctoras.  

ARRISKUAK / RIESGOS 

Plangintzaren ze atazarekin egongo 

litzateke erlazionatuta.                     
Apartado de la Planificación con el que 

estaría relacionado.  

Arriskua zuzentzekoedo arintzeko ekintzak 

Acciones para corregir o mitigar el riesgo 

1.-   

2.-   

3.-   

4.-   

 


